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UNIVERSITETI “ISMAIL QEMALI” VLORE
SENATI AKADEMIK

Nr.552 |\ Prot. Vlore m&, D . 94. 2022

VENDIM

Nr 0 ,daté 11.04.2022

PER
MIRATIMIN E RREGULLORES SE BRENDSHME
TE UNIVERSITETIT “ISMAIL QEMALI”, VLORE

NE mbé&shtetje t&€ nenit 33, pikés 3, nenit 38 pika 1, gérma d), t&€ Ligjit nr. 80/ 2015 “Peér
arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté né Republikén e
Shqipérisé”, t&€ nenit 19, pika 1, gérma dh), nenit 90 t& Statutit t& Universitetit “Ismail
Qemali”, Vloré si dhe Vendimit t& Rektoratit nr. 3, daté 01.02.2021, shkresés sé BA nr.
346 prot, daté 11.02.2022, Senati Akademik né mbledhjen e datés 11.04.2022,

VENDOSI:

1. TE miratojé Rregulloren e Brendshme t& Universitetit “Ismail Qemali”, Vloré
sipas materialit bashkélidhur.

2. Vendimi protokollohet dhe b&hen njoftimet pérkatése.

2

Ky vendim hyn né fuqi menjéheré.

KRYETARI I SENATIT AKADEMIK
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KREU I
DISPOZITA TE PERGJITHSHME

Neni 1
Objekti dhe géllimi

Objekt 1 késaj rregulloreje éshté pércaktimi i rregullave té organizimit t&¢ Universitetit
“Ismail Qemali” Vloré, 1 mjeteve, ményrave, procedurave, pergjegjesive dhe
kompetencave € strukturave akademike dhe administrative, me géllim rregullimir e
veprimtaris€ mésimore, kérkimin shkencor dhe veprimtarisé administrative, né
pérputhje me misionin e arsimit té larté dhe objektivat e miratuara né planin strategjik té
zhvillimit t€ UV-sé.

Neni 2
Baza ligjore

Ligji nr.80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té
larté né Republikén e Shqipérisé”, aktet nénligjore té dala né zbatim té tij si dhe Statuti i
UV-s€ jan€ baza kryesore juridike e késaj Rregulloreje.

Ligji nr.7961, daté¢ 12.07.1995 “Kodi i Punés i Republikés sé Shqipérisé” dhe Ligji
nr.44/2015 “Kodi i Procedurave Administrative i Republikés sé Shqipérisé” sigurojné
realizimin efektiv t€ funksioneve publike administrative né shérbim t& organeve dne
autoriteteve drejtuese, personelit akademik, ndihmésakademik, administrativ dne
studentéve né UV, si dhe mbrojtjen e té drejtave dhe t& interesave té ligjshém té tyre aié
realizimin e kétyre funksioneve, duke zbatuar parimin e procesit t& rregullt ligjor.

Neni 3
Personaliteti juridik

I. Universiteti “Ismail Qemali” Vloré éshté person juridik publik i krijuar me Vendimin
e Késhillit t¢ Ministrave nr.105, daté 28.02.1994, me seli né Vloré, Lagja “Pavarésia”.

2. Untversiteti “Ismail Qemali” Vloré &shté institucion publik i arsimit t& larté qé
vepron n¢ fushén e arsimit, kérkimit shkencor, veprimtarive krijuese dhe profesionale.
3. Universiteti “Ismail Qemali” Vloré vetéfinancohet, financohet nga Buxheti i Shterit
ose nga burime t€ tjera té ligjshme dhe pérdor akronimin UV.

4. Rektori éshté autoriteti mé i lart€ akademik i UV-sé, si dhe pérfagésuesi ligjor i tij per
¢eshtjet akademike dhe protokollare, sipas pércaktimeve té ligjit nr.80/2015.

5. Administratori &shté autoriteti mé i lart¢ administrativ dhe pérgjegiés psr
miréfunksionimin financiar t€¢ UV-sé. Ai éshté pérfaqésues ligjor i UV-sé pér ¢céshtjet
financiare dhe administrative, sipas pércaktimeve té ligjit nr.80/2015.




Neni 4
Fusha e veprimit

Rregullorja i1 shirin efektet e saj né té gjitha organet dhe autoritete: drejtuese, njésité
pérbérése, personelin akademik, personelin ndihmésakademik, personelin administrativ.
studentét, si dhe mbi ¢do person tjetér fizik apo juridik qé vepron né objektet apo
territorin ¢ UV-sé.

Neni 5
Rregulloret e brendshme té njésive

Njésit€é kryesore, njésit€é baz€, njésité ndihmése me karakter akademik dhe
administrativ, bazuar né kété Rregullore t¢ UV-sé, nxjerrin rregul ore t& vecanta té
brendshme ku pércaktojné rregulla t& holl€sishme té veprimtarisé sé njésisé pérkatése.

Rregulloret ¢ brendshme té njésive miratohen paraprakisht nga autoritetet drejtuese

akademike dhe administrative, nga autoritetet e njésive ndihmése dhe miratohen nga
Senati Akademik 1 UV-sé.

Neni 6
Vendimet, urdhérat dhe udhézimet

Organet drejtuese, autoritetet drejtuese akademike dhe administrative. si dhe autorite-et
e njésive ndihmése t& Universitetit “Ismail Qemali” Vloré nxjerrin vendime, urdhra dhe
udhézime, né pérputhje me kompetencat funksionale té tyre té caktuara né ligj dhe
Statutin e UV-sé.

Vendimet, urdhérat, udhézimet i shtrijné efektet e tyre né drejtimet pérkatése pér té cilat
jan€ miratuar.

Neni 7
Njoftimet dhe komunikimi

l. Organet dhe autoritetet drejtuese, njésité kryesore dhe njésité bazé, njésité ndihmes/
akademike dhe administrative, si dhe ¢do anétar i personelit t& UV-sé, njoftohen
népérmjet dorézimit personalisht t&€ njé shkrese, me posté eclektronike (email) dhe
publikimit elektronik.

2. Aktet shkresore t€ brendshme, apo té hyra nga jashté UV-sé, merren né dorézim nga
specialisti 1 protokollit, i/e cili/a i regjistron né regjistrin e korrespondencés dhe u
cakton nj€ numér protokolli vijues né datén e marrjes né dorézim. Specialisti i
protokollit t&€ UV-s€, pasi titullari i UV-sé siglon destinacionin, i dorézon personalisnt
shkresén marrésit né vendin e punés, pérkundrejt nénshkrimit té drejtpérdrejté té
marrésit né librin e dorézimit té akteve.

3. Marrja né dorézim e shkresave éshté e detyrueshme. Kur marrési refuzon marrjen né
dorézim, specialisti 1 protokollit bén shénimin pérkatés né librin e dorézimit t& akteve
dhe njofton menjéheré eprorét té cilét vértetojné situatén me nénshkrimin né libér né
cilésin€ e nj€ déshmitari t€ pranishém. Né kété rast, specialisti i protokollit dérgon n'é
njoftim n€ adresén elektronike t€ marrésit duke i pércaktuar llojin e shkresés qé i éshzé
drejtuar. Data e nisjes s€ email vlerésohet si data e kryerjes sé njoftimit dhe e fillimit =&




efekteve ligjore. Refuzimi i marrésit pér t€ marré né dorézim shkresén e ngarkon até me
pérgjegjési disiplinore.

4. Dorézimi 1 shkresave béhet vetém gjaté ditéve té punés, nga ora 08" deri né _ 6.

5. Njoftimi realizohet dhe népérmjet adresave zyrtare té postés elektronike té UV-sé
email: mfo@univlora.edu.al dhe rektori(@univlora.edu.al né adresat e postés elektronike
individuale té njohura nga UV-ja. Njé shkresé, dérguar me mjete t& komunikimi:
clektronik, vlerésohet e marré né pérputhje me parashikimet e ligjit pZr komunikimin
elektronik.

6. Njoftimi mund t€ béhet edhe népérmjet publikimit né fagen zyrtare elektronike
www.univiora.edu.al. Njoftimi sipas késaj pike, vler€sohet si i bsré né datén e
pércaktuar pér publikimin vetém nése dokumenti éshté publikuar faktikisht né até daté.
7. Komunikimi shkresor institucional respekton rregullin e hierark:sé. Drejtuesi -
njésisé bazé 1 drejtohet me shkresé drejtuesit té njésisé kryesore dhe ky - fundit -
drejtohet shkresérisht Rektorit. Rektori delegon problematikat e parashtruara tek
Zvirektorét, Drejtorité/Sektorét pérkatés né rektorat té cilét pérpunojné informacionin e
kérkuar. Né vijim Rektori kthen pérgjigje me shkresé me ané té sé c:lés komunikon
vendimmarrjen e tij.

8. Kérkesat e njésive kryesore/bazé, njésive ndihmése me karakter akademik dhe
administrativ pér pérmbushjen e nevojave akademike, administrative dhe financiare, té
lidhura me veprimtarité qé kryen personeli akadmik (mésimdhénie, kérkim shkencor
ose artistik, kontribut institucional dhe profesional), paraqiten shkresérisht tek Rektori -
UV-s€. Kur Rektor1 e vleréson kérkesén t€ domosdoshme pér té garantuar veprimtarité e
mésipérme, ai 1 drejtohet me shkresé Administratorit t€ UV-s¢é dhe i kérkon pletésimin e
kérkesés.

9. Administratori plotéson kérkesén e Rektorit, né pérputhje me parashikimet e buxheti:
vijetor t&¢ UV-sé dhe e mformon me shkrim Rektorin pér ményrén e plotésimit té
kérkesés. Pér raste t€ vecanta dhe t€ paparashikuara né buxhet, Administratori e paraqe-
kérkesén pér miratim né€ Bordin ¢ Administrimit t€ UV-sé. BA, né moledhjen e paré
merr n€ shqyrtim kérkesén e Rektorit té shogéruar me relacionin ¢ Administratorit dhe
merr vendimin pérkatés. BA 1 njofton vendimin Rektorit, né pérputhje me rregulloren e
BA-sé. Informacionin ¢ pércjellé nga Administratori dhe BA, Rektori ia komunikon me
shkresé njésisé kérkuese.

Administratori dhe BA nuk plotésojné kérkesa té cilat nuk respektojrd procedurén ¢
parashikuar né pikat 8 dhe 9 té kétij neni. Ky rregull vlen edhe né rastin ¢ komunikimit
elektronik.

10. Personeli akademik, ndihmés akademik dhe administrativ pérdor pér kemunikin
institucional vetém adresat elektronike individuale t€ njohura nga UV-ja. N€ ¢do rast.
komunikimi elektronik nuk e zévendéson kthim pérgjigjen zyrtare e cila realizohet
vetém shkresérisht. UV-ja ka krijuar pér té gjithé studentét postén elektronike me
adres€ empi.mbiemvriuniviora.edu.al, ku emri dhe mbiemri jané pérkatésisht emri dhe
mbiemrl 1 studentit.

I 1. Drejtuesit e strukturave té personelit ndihmésakademik dhe administrativ né rektorat
dhe fakultete komunikojné dhe bashképunoné mes tyre, konform hierarkisé dhe
detyrave funksionale t€ pércaktuara né organikén e institucionit me géllim realizimin e
shérbimeve ndaj studentéve dhe personelit akademik t&€ UV-sé.




Neni 8
Faqja zyrtare elektronike e UV-sé

1. Web-site: www.univlora.edu.al &shté fagja zyrtare elektronike ¢ UV-s€, ré té cilén
pasqyrohet organizimi strukturor, veprimtaria mésimore, kérkimi shkencor dhe
veprimtaria administrative e UV-sé.

2. Kérkesat pér publikim 1 pércillen Drejtorisé s¢ Komunikimit dhe Burimeve Njerézor=
e cila administron fagen zyrtare elektronike t€ UV-s€. Rektori vendos né ményrs
pérfundimtare pér publikimin ose jo té tyre.

3. Celja dhe funksionimi 1 llogarive elektronike né facebook, twitter dhe rrjete té tjera
sociale t€ departamenteve, fakulteteve dhe organeve drejtuese kolegjiale né UV, béhet
me vendim té Rektoratit. Rregullat e organizimit dhe funksionimit té kétyre adresave
pércaktohen né rregullore té vecanté.

Neni 9
Korrigjimi, plotésimi dhe interpretimi i aktit

Kur né kuadér té€ zbatimit t€ aktit dalin ¢€shtje apo elementé té parregulluara ose té
paqarta, organi ose autoriteti qé ka nxierr aktin ka kompetencén t€ béjé kcrrigjimin.
plotésimin ose interpretimin e aktit, né pérputhje me legjislacionin né fuqi.

Neni 10
Njésimi i akteve té veta

I. Specialisti 1 arkivit, krysekretari 1 fakultetit ose asistenti 1 dekanit, me kérkesé té
miratuar nga eprori, mund té léshoné kopje ose pjesé té njésuara me origjinalin té
akteve t€ nxjerra nga organet/autoritetet drejtuese ose t€ dokumenteve té tjera nén
administrimin e UV-sé.

2. Njésimi me origjinalin nuk b&het nése, sipas rrethanave, rezulton se origjinali
permban ndryshime, mospcrputhje, fshirje, fjalé, figura ose shenja té palexueshme.
giurmé té fshirjes sé tyre, ose kur vazhdimésia ¢ dokumentit t€ pérbéré nga disa fleté
¢shté nderpreré.

3. Pérjashtimisht, n€ rastet e parashikuara né€ pikén 2, té kétij neni, kur origjinali éshté
ekzemplari 1 vetém ekzistues 1 dokumentit, njésimi mund té béhet duke béré shénimin
pér mangesiteé e konstatuara.

4. Njésimi me origjinalin béhet népérmjet vendosjes s¢ shénimit t€ njésimit né fund té
kopjes. Ky shénim duhet t€ pérmbajé:

a) nj€ pérshkrim té sakté té dokumentit gé njésohet;

b) deklarimin g€ kopja éshté e njéjté me origjinalin ose qé €shté njé ekstrakt 1 t-j;

c) vendin dhe datén e njésimit;

¢) emrin dhe nénshkrimin e népunésit pérgjegjés pér njésimin dhe té eprorit;

5. Kopja e njésuar ka vleré ligjore kur i bashkélidhet shkresés pércjellése té nZnshkruar
nga Rektor1 dhe e vértetuar me vulén zyrtare e UV-sé;

6. Afati pér léshimin e kopjes s€ njésuar éshté 10 dité nga dita kur depozitohet kérkesa.




KREU I1

STRUKTURA ORGANIZATIVE E
UNIVERSITETIT “ISMAIL QEMALI” VLORIE

Neni 11
Njésité pérbérése té UV-sé

Universiteti "Ismail Qemali" Vloré pérbéhet nga njésité kryesore (fakultetet), njésité
bazé (departamentet), qéndrat kérkimore-shkencore, géndra studimore ndérdisiplinore,
biblioteka shkencore, njésité ndihmésakademike me karakter administrativ dhe njésia
administrative (drejtorité né ~ektorat).

Struktura organizative ¢ UV-s€ miratohet/amendohet nga Senati Akademik sipas
pErcaktimeve t€ késaj rregulloreje.
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Neni 12
Struktura géndrore dhe e njésive pérbérése té UV-sé

Struktura géndrore e UV-sé:

Organ drejtues akademik :

. Senati Akademik

Organ drejtues administrativ :

. Bordi 1 Administrimit

Organe té tjera kolegjiale:

. Rektorati
. Asambleja e personelit akademik

. Komisionet ¢ pérhershme né nivel institucional
. Ké&shilli 1 Etikés

4. Autoritet drejtues akademik:

4.1.

5.1.
=198

Rektori
Zevendesrektoret:
Zévendésrektort akademik:

Zevendésrektori pér kérkimin shkencor dhe zhvillimin institucional;

Autoritet drejtues administrativ:

. Administratori 1 Institucionit

Njési ndihmésakademike me karakter administrativ né nivel institucional:

. Drejtoria e Komunikimit dhe Burimeve Njerézore, e pérbéré nga:

-Sektori 1 Burimeve Njerézore dhe Protokoll-Arkivés;
-Sektorit 1 Komunikimit dhe Marrédhénieve me Publikun;
-Sektor1 IT:




7.2. Drejtoria e Edukimit pér Ciklin e I&II, e pérbéré nga:
-Sektor1 1 Kurrikulave dhe Shérbimit ndaj Studentéve:
-Sektori 1 Késhillimit té Karrieres, Alumni dhe aktiviteteve kulturore-sportive:
7.3. Drejtoria ¢ Sigurimit t€ Brendshem t& Cilésisé dhe Projekteve, e pérbéré nga:
-Njésia ¢ Sigurimit t€ Brendshém t¢ Cilésisé dhe Vlerésimit Institucional:
-Sektori 1 projekteve dhe marrdhenieve me jashté;

8. Njésia e Auditit té Brendshém:
9.  Sektori Juridik;

10. Njési administrative né nivel institucional :

[0.1. Drejtoria e Shérbimeve Mbéshtetése, ¢ pérbéré nga:
-Sektori 1 Financés dhe Realizimit té€ Buxhetit;
-Sektori 1 Prokurimeve;

-Sektori 1 Shérbimeve;

Il.  Qendra Studimore Ndérdisiplinore e Zhvillimit Rajonal;
12. Sektori i kérkimit shkencor dhe promovimit akademik;
13. Sektori i Bibliotekés Shkencore.

14. Asistent i Rektorit;

B. FAKULTETI I EKONOMISE

1. Autoritete drejtuese:

1.1. Drejtuest 1 njésisé kryesore (Dekani);

1.2. Drejtues 1 njésisé bazé (Pérgjegjcs i Departamentit);
2. Organe kolegjiale:

2.1. Dekanati;

2.2. Asambleja e personelit akademik té fakultetit;
2.3. Komisionet e pérhershme né nivel fakulteti;
3. Zeévendésdekan 2 (dy);

4. Njesité bazé:

4.1. Departament1 1 Biznesit;

4.2. Departamenti 1 Ekonomiksit;

4.3. Departamenti 1 Financés dhe Kontabilitetit;

5. Qéndra Kérkimore-Shkencore e FE-sé:

6. Struktura ndihmése:

6.1. Asistent dekani:

6.2. Sekretaria mésimore;

6.3. Laborant;




FAKULTETI I SHKENCAVE TEKNIKE

Autoritete drejtuese:

. Drejtuest 1 njésisé kryesore (Dekani);
. Drejtuces 1 njésis€ bazé (Pérgjegjés i Departamentit);

Organe kolegjiale:

. Dekanati;
. Asambleja e personelit akademik té fakultetit;
. Komistonet e pérhershme né nivel fakulteti;

Zévendésdekan 2 (dy);
Njésitée baze:

. Departamenti 1 Matematikeés;

. Departamenti 1 Fizikés;

. Departamenti 1 Kimisé;

. Departamenti 1 Biologjisé;

. Departamenti 1 Shkencave Kompjuterike;
. Departamenti 1 Inxhinierive dhe Teknologjise Detare:
. Departamenti 1 Shkencave Detare;

Qéndra Kérkimore-Shkencore e FSHT-sé:
Struktura ndihmeése:

. Asistent dekani;
. Sekretaria mésimore;
. Laborant;

FAKULTETI I SHKENCAVE HUMANE

Autoritete drejtuese:

. Drejtuesi 1 njésisé kryesore (Dekani);
. Drejtues 1 njésisé bazé (Pérgjegjés 1 Departamentit);

Organe kolegjiale:

. Dekanati;
. Asambleja e personelit akademik té fakultetit;
. Komisionet e pérhershme né nivel fakulteti;

Zévendésdekan 2 (dy);
Njésité bazé :

. Departamenti 1 Edukimit;

2. Departamenti 1 Gjuhés Shqipe dhe Letérsisé;
. Departamenti 1 Gjuhéve t€ Huaja;

. Departamenti 1 Drejtésisé;

Qéndra Kérkimore-Shkencore e FSHH-sé;
Struktura ndihmeése:

. Asistent dekani:

. Sekretaria mésimore;

. Sekretare departamenti;
. Laborant;




D. FAKULTETI I SHENDETIT PUBLIK

1. Autoritete drejtuese:

1.1. Drejtuesi 1 njésisé kryesore (Dekani);

1.2. Drejtuesi 1 njésisé bazé (Pérgjegjés i Departamentit);
2.  Organe kolegjiale:

2.1. Dekanati;

2.2. Asambleja e personelit akademik té fakultetit;

2.3. Komisionet e pérhershme né nivel fakulteti;

3. Zeévendeésdekani;

4. Njesite bazé:

4.1. Departamenti 1 Kujdesit t€ Shendetit;

4.2. Departamenti 1 Infermierisé;

5. Qéndra Kérkimore-Shkencore e Shéndetit Publik;
6. Struktura ndihmése:

6.1. Asistent dekanti;

6.2. Sekretaria mésimore;
6.3. Laborant;

KREU III

FUNKSIONET DHE KOMPETENCA TE TJERA TE ORGANEVE DHE
AUTORITETEVE DREJTUESE

Seksioni I
ORGANET DREJTUESE

Neni 13
Senati Akademik

I. Senati 1 UV-s€ €shté organi kolegjial mé i larté akademik, i zgjedhur, vendimmarrés
dhe pérgjegjés pér pérmbushjen ¢ misionit t& tij.

2. Cilésité e anétar€ve dhe funksionet e Senatit Akademik jané t€ parashikuara né nenet
37 e 38 té Ligjit nr.80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet
e arsimit t€ larté né Republikén e Shqipérisé” dhe nenet 17, 18, 19 té Statutit t€ UV-sé
3. Numri 1 anétaréve té Senatit Akademik té UV-sé éshté 23.

4. Njésit€ kryesore pérfagésohen né senat né raport té drejt€é me numrin e personel:t
akademik dhe numrin e studentéve.

5. Senati kryesohet nga Rektori me cilésiné e Kryetarit t€ Senatit Akademik.

6. Senatt mblidhet periodikisht, por jo mé pak se njé heré né muaj. Kryetari i Senat:t
cakton ditén e mbledhjes dhe rendin e dités.

7. Senati mund té mblidhet edhe né raste té jashtézakonshme me njé rend té caktuar, me
nismén e Kryetarit t€ Senatit ose me kérkesé me shkrim nga nj€ e treta e t€ gjithd
anétaréve té Senatit. »




8. N& munges¢ t€ Kryetarit t€ Senatit dhe me miratimin e tij, mbledhja drejtohet nga
nénkryetari. N€ rast mungese edhe t&€ nénkryetarit pér arsye objektive, Xryetari i Senatt
1 delegon me shkrim njé prej anétaréve t€ Senatit drejtimin e mbledhjes.

9. Sekretari 1 Senatit organizon mbledhjet ¢ Senatit duke béré lajmérimin ¢ anétaréve né
formé shkresore ose elektronike, pérgatit dhe vé né dispozicion materialet ¢ rendit t&
dités pér anétarét e senatit. Asnjé ¢éshtje tjetér nuk mund té diskutohzt jashté atyre té
percaktuara né rendin e dit€s, me pérjashtim t€ rastit kur veté Senati Akademik, me dv
te tretat e votave té tij, vendos pér pérfshirjen e ¢é€shtjeve té tjera.

10. Mbledhjet jan€ t€ hapura, pa té€ drejt€ ndérhyrje nga té treté. Me cilésiné =
konsulentit, kané t€ drejté t€ ndjekin mbledhjen drejtuesit e nj3sive ndihmése,
pérfaqésuest i zyrés juridike ose, pér raste specifke, ftohet njé specialist me vendim t¢
shumicés s€ anétaréve té pranishém.

1. Mbledhja éshté e vlefshme kur jané té pranishém mé shumé se gjysma e anétaréve t2
Senatit (gjithsej 12 anétaré).

12. Cdo anétar e ushtron té drejtén e votés né ményré té drejtépérdrejté dhe nuk ka t3
drejté ta delegojé até.

[3. Anétar1 1 Senatit, kur nuk éshté i pranishém né mbledhje pér arsye objektive, mund
t€ votoj duke e deklaruar votén e tij elektronikisht. Ai njoftohet me emezil nga sekretari i
Senatit pér hapjen e votimit dhe ¢éshtjen pér t€ cilén duhet té deklarohet me voté. Email
1 dérguar nga adresa zyrtare e anétarit t€ Senatit, printohet menjéheré dhe lexohet e
administrohet nga anétarét e komisionit t€ votimit né té njéjtén kohé me votat e
anctareve t€ pranishém. Cdo voté e ardhur elektronikisht pas shpalljes sé rezultatit té
votimit, do té konsiderohet ¢ pavlefshme.

14. S1 rregull votimet né Senatin Akademik jané té hapura. Votimi 1 fshehté zbatohet né
rastin ¢ votimeve nominale dhe kur kérkohet nga shumica e thjeshté e anétaréve té
pranishém né¢ mbledhje.

15. Vendimet merren me shumicén e thjeshté té votave té anétaréve té pranishém né
mbledhje (50 %+1).

6. N€ rast se n€ pérfundim té votimit rezulton se votat jané té barabartz, atéheré votim-
do té pérséritet. Kur edhe né votimin e dyté ka barazi t& votave, votimi do té pérsérite:
n¢ mbledhjen tjetér. NE rast se edhe pas votimit té treté nuk arrihet asnjé shumicé
votash, propozimi konsiderohet 1 rrezuar.

17. Vendimi pér miratimin ose ndryshimin ¢ statutit t¢ UV-sé¢ si dhe dhénia e titulliz
“Profesor emeritus” pas daljes né pension té personelit akademik t&€ UV-sé qé mban
titullin “Profesor”, merret me dy té tretat e votave té anétaréve té Senatit (gjithsej 15
vota).

18. Vendimi pér miratimin e propozimit pér planin strategjik té zhvillimit, strukturén e
pérgjithshme, numrin e personelit té institucionit, rregulloret e instituc-onit dhe aktet e
tjera sipas pércaktimeve t€ béra né statut, planin buxhetor vjetor dhe até afatmesém té
institucionit, programet e reja té studimit, té kérkimit shkencor, ndryshimet ose
mbylljen e tyre, hapjen ose riorganizimin e njésive kryesore/bazé, zgjedhja e
pérfaqésueséve té Senatit né Bordin e Administrimit t&€ UV-sé, merret me shumicé té
cilésuar 3/5 e votave té anétaréve t€ Senatit (gjithsej 14 vota).

19. Vendimi pér miratimin e propozimit pér mbylljen e njésive kryesore/bazé ose té
UV-sé, si1 dhe ndarjen ose bashkimin e UV-s€ me njé institucion tjetér té arsimit té larté.
merret me shumicé absolute t€ votave té anétaréve té Senatit (gjithsej 23 vota).

20. Sekretari 1 Senatit mban progesverbalin e mbledhjes dhe né pérfundim e nénshkruar.

]




21. Sekretari 1 Senatit zbardh procgesverbalin dhe harton aktin né pérputhje me formén e
vendimmarrjes, brenda 5 (pes€) dit€ve dhe vetém pér arsye objektive té génésishme ky
afat shtyhet deri n€ 10 (dhjeté) dité gjithsej. Pérpara publikimit, Sekretari i Senatit e
konsulton aktin me Pérgjegjésin ¢ zyrés juridike.

22. Vendimi 1 Senatit publikohet né fagen zyrtare elektronike t& UV-sé&, protokollohet
dhe u dérgohet né formé shkresore njésive kryesore, i nénshkruar nga Kryetari i Senatit.
23. Procesverbalet ¢ mbledhjeve béhen publike me vendim té Kryetarit té Senatit.

24. Rregulla mé t€ holl€sishme pér organizimin dhe funksonimin ¢ mbledhjeve gjenden
né Rregulloren e SA.

Neni 14
Bordi i Administrimit

1. Bordi 1 Administrimit t€ UV-sé€ éshté organi mé i larté kolegjial administrativ, i cili
garanton pérmbushjen e misionit t€ UV-s€, mbarévajtjen financiare dhe administrative
té tij.

2. Cilésité e anétaréve dhe funksionet ¢ Bordi 1 Administrimit jané té parashikuara né
nenet 48, 49 té Ligjit nr.80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né
institucionet e arsimit t€ lart€ n€ Republikén e Shqipérisé” dhe nene: 23, 24, 25 té
Statutit t¢ UV-sé.

3. Organizimi 1 brendshém 1 Bordit t& Administrimit, ményra e thirrjes sé mbledhjeve,
rendi 1 dités, pjesémarrja, marrja e vendimeve, votimi dhe ¢éshtje té tjera té lidhura me
to, parashikohen né Rregulloren e brendshme té Bordit té¢ Administrimit.

4. Me cilésiné e konsulentit, kané (€ drejté té ndjekin mbledhjen e BA, drejtuesit e
njésive ndihmése dhe pérfagésuesi i zyrés juridike t€ UV-sé.

5. Bordi 1 Administrimit informon periodikisht Senatin Akademik dhe Rektorin pér
situatén dhe qgéndrueshmériné financiare, realizimin ¢ buxhetit, shkaqet dhe
pérgjegjésité né rast mosrealizimi (€ tij, si dhe pér projektet pérkatése financiare pér té
gjithé Universitetin.

0. Né veprimtaring ¢ t1j, Bordi 1 Administrimit mbéshtetet nga administrata e Rektoratit,
pas miratimit paraprakisht té kérkesave nga Rektori.

7. Bordi 1 Administrimit publikon té gjitha vendimet né faqen zyrtare elektronike té
UV-sé, protokollohen dhe u dérgohen né formé shkresore autoriteteve drejtuese né UV.

Neni 15
Rektorati

I. Rektorati né UV éshté organ kolegjial qé drejtohet nga Rektori dhe ka né pérbérje té
t1ij: a) Rektorin; b) Zévendésrektorét; ¢) Dekanét; ¢) Administratori 1 UV-sé;

2. Rektorati n€ mbledhjet e tij mund t€ ftoj€ edhe drejtues té njésive ndihmése, né varési
té natyrés specifike té ¢céshtjes sé shtruar pér diskutim.

3. Funksionet ¢ Rektoratit jané t€ parashikuara né nenet 40 té Ligjit nr.80/2015 “Pér
arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e arsimit té larté ng Republikén e
Shqipérisé” dhe nenin 26 té Statutit t¢ UV-sé.
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4. Pérveg parashikimeve t€ pikés 3, Rektorati ka né kompetencé edhe kéto ¢éshtje:

a) Merr né shqyrtim problematika t& funksionimit t& pérditshém té njésive kryesore che
t€ administratés e n€ pérputhje me funksionet dhe kompetencat merr vendim ose e kaion
¢eshtjen pér shqyrtim né organe apo autoritete té tjera drejtuese;

b) Merr vendim pér masat administrative té karakterit organizativ t& propozuara nga
organet dhe autoritet e tjera drejtuese:;

¢) Propozon né organet e tjera drejtuese vendosjen e tarifave pér shérbimet g€ u ofrohen
studentéve, stafit dhe té tretéve;

4. Mbledhja e Rektoratit thirret nga Rektori ose t& paktén njé e treta e anétaréve té t1j. Si
rregull Rektorati mblidhet njé heré né dy javé.

5. Mbledhja e rektoratit zhvillohet kur jané t€ pranishém té paktén 50% e anétaréve. Pér
¢do mbledhje t€ Rektoratit mbahet procesverbal.

6. Rektorati shprehet me vendime pér ¢éshtjet qé merren né shqyrtim. Votimi né
Rektorat éshté 1 hapur.

7. Vendimet merren me konsensus dhe, né pamundési, me shumicén e thjeshté té voteve
te anetaréve t€ pranishém né mbledhje (50%+1).

8. Rregulla t€ tjera pér funksionimin e Rektoratit parashikohen né rregulloren e
funksionimit té tij.

Neni 16
Asambleja e personelit akademik

1. Asambleja e personelit akademik pérbéhet nga personeli akademik me kohé té ploté i
njésive kryesore.

2. Funksionet e Asamblesé s¢ personelit akademik jané té parashikuara né nenin 41 té
Ligjit nr.80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institccionet e arsimit té
larté n¢ Republikén e Shqipérisé” dhe nenin 21 té Statutit té UV-sé.

3. Asambleja e personelit akademik né nivel institucional drejtohet nga Rektori.

4. Asambleja e personelit akademik té njésisé kryesore drejtohet nga Dekani.

5. Asambleja e personelit akademik e ushtron veprimtaring ¢ saj né mbledhjen ¢
pérgjithshme, si edhe népérmjet komisioneve. Asambleja mblidhet sipas njé rendi té
vendosur, t€ paktén njé her€ gjaté vitit akademik. Ajo mund t& mblidhet edhe né seanca
t€ jashtézakonshme me nj¢ rend t&é caktuar, me nismén e drejtuesit ose me kérkesé me
shkrim nga njé e treta e anétaréve. Mbledhja e Asamblesé sé personelit akademik
zhvillohet kur jané t&€ pranishém mé shumé se gjysma e anétaréve. Verdimet merren me
shumicén e thjeshté (50% + 1) t€ votave t& anétaréve t€ pranishém né mbledhje.

Neni 17
Komisionet e pérhershme

I. Komisionet e pérhershme jané organe kolegjiale té krijuara né nivel institucional dne
né nivel t€ njésis€ kryesore, qé lidhen kryesisht me kualifikimin shkencor dhae
promovimin akademik, garantimin e standardeve té cilésisé té institucionit dae
programeve t€ studimit, me mbarévajtjen e veprimtarisé sé tij dhe marrédhéniet me
studentét, né pérputhje me misionin dhe politikat e institucioni.




2. Funksionet dhe organizimi i komisioneve té pérhershme jané té parashikuara né nenin
46 t€ Ligjit nr.80/2015 “Pér arsimin e larté dhe kérkimin shkencor né institucionet e
arsimit t€ larté né Republikén e Shqipérisé” dhe nenin 22 té Statutit té UV -sé.

3. Procedura ¢ zgjedhjes sé anétaréve t&€ komisioneve té pérhershme pércaktohet nga
Rregullorja e zgjedhjeve t€¢ UV-sé.

4. Rregulla t¢ tjera pér funksionimin ¢ komisioneve té pérhershme parashikohen né
rregulloren e funksionimit té tyre.

5. Brenda muajit janar t€ ¢do viti kalendarik, secili komision i pérhershém paraqet né
mbledhjen e Senatit Akademik raportin vjetor té veprimtarisé sé tij me gjetjet dhe
rekomandimet pérkatése.

Neni 18
Keéshilli i Etikés

1. Késhilli 1 Etikés éshté organ kolegjial i UV-sé.

2. Késhilli 1 Etikés promovon dhe shqyrton ¢éshtje qé lidhen me etikén né veprimtaring
e procesit mésimor, kérkimor, si dhe né veprimtarité e tjera institucionale sipas
parashikimeve té Kodit té Etikés sé UV-sé.

3. Pérbérja dhe ményra e zgjedhjes s¢ anétaréve t& Késhillit té Etikés éshté pércaktuar
né nenin 28 t€ Statutit t& UV-sé.

4. Anctar1 nga radhét e studentéve duhet t& keté njé mesatare t€ notave jo mé pak se ©.
Nése studenti 1 pérfundon studimet, ai zévendésohet pér pjesén e mbetur té mandatit si
anétar 1 Késhillit té Etikés nga njé student tjetér, me té njéjtat kushte.

5. Mandati 1 anétaréve t¢ Késhillit té€ Etikés éshté 5 (pesé) vjecar.

6. Nuk mund té zgjidhet anétar né Késhillin e Etikés personeli akademik 1 eméruar ns
funksione drejtuese.

7. Anétaréet e Késhilli 1 Etikés zgjedhin kryetarin me votim té fshehté. Né cdo rast, 2/3 =
anctaréve t€ Senatit Akademik mund té kérkojné voté€besimin pér ¢do anétar té€ Késhillit
t€ Etikés.

8. Késhilli 1 Etikés vihet né lévizje dhe fillon procedurén administrative né rastet:

a) kryesisht, kur vjen né€ dijeni té rasteve té€ dyshuara si sjellje t& ndaluara té cilat
pérbéjné shkelje té rénda t¢ Kodit té Etikés;

b) kur ka ankesé/relacion me shkrim nga ¢do organ ose autoritet drejtues, personel
akademik, ndihmésakademik, administrativ ose student i UV-sé apo ¢do qytetar;

c) me kérkesé t€ Rektorit, menjéheré;

9. Subjekt i shkeljes té rregullave etike konsiderohet ¢do anétar i personelit akademik.
ndihmésakademik, administrativ ose student i UV-s€ g€ c€non pe-sonalitetin e té&
tjeréve, etikén akademike, rregullat dhe normat etiko-morale té institucionit e t&
shogérisé, sipas pércaktimeve té Kodit té Etikés.

10. Organet dhe autoritet drejtuese t&€ UV-sé, ose kushdo qé disponon prova apo ka
dijeni pér rrethana té faktit t€¢ dyshuar si sjellje e ndaluar, jané té detyruar té véné né
dispozicion té Késhillit té Etikés té gjithé dokumentacionin dhe informecionin e kérkuar
pér shqyrtimin e ankesés/ave pérkatése.

11. Késhilli 1 Etikés zhvillon procedurén e hetimit administrativ dhe respekton té drejtat
e palés né€ pérputhje me parashikimet e Kodit té Procedurave Administrative. Késhilli
huon kryesmht te E]ltha faktet dhe Vl{:leson té g]ltha llLt]lEil]at g nevcgshme pef*
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