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Nr. 31, daté 01.03.2017

PER
MIRATIMIN E RREGULLAVE DHE PROCEDURAVE PER PUNESIMIN E
PERSONELIT NDIHMESAKADEMIK

NE mbéshtetje t€ nenit 66 t&€ ligjit Nr. 80/2015 “Pér Arsimin e Larté dhe Kérkimin
Shkencor né Institucionet e Arsimit t€ Lart€ né Republikén e Shqipéris€”, Senati
Akademik, n€ mbledhjen e datés 01.03.2017

VENDOSI:

1. T€ miratojé rregullat dhe procedurat  pér punésimin e personelit
ndihmésakademik si mé posht¢:

a. Ng€ rast t€ njé vendi vakant pér personel ndihmés akademik, njésia bazé/nj€sia
kryesore/njési tjet€r né nivel institucional, s€ cilés personeli i shérben, pérgatit
kérkesén pér shpalljen e konkursit publik duke pércaktuar kriteret q€ duhet té€ kené
kandidatét e interesuar sipas pérshkrimit t€ vendit t€ punés.

b. Kérkesa pér shpalljen e konkursit pér punésim i pércillet rektorit pérmes drejtuesit
t€ njésisé kryesore pérkatése/drejtuesit t€ njésis€ tjetér n€ nivel institucional. Né
rast se rektori nuk miraton kriteret ose kualifikimet e kérkuara pér vendin vakant,
kérkesa i pércillet njésis€ pérkatése pér t’u rishqyrtuar.

c. Me miratimin e kérkesés pér konkurs publik, Rektori pérmes Sektorit té
Administrimit t€ Burimeve Njerézore dhe Dokumentacionit e pércjell pér botim
njoftimin e konkursit publik n€ Web-in e institucionit. Njoftimi publikohet edhe né
Buletinin e Njoftimeve Publike. Afati qé€ u lihet kandidaté€ve pér t€ aplikuar €shté
14 dité nga publikimi i njoftimit n€ Web-in e institucionit.

d. Rektori me urdhér ngre njé komision ad hoc pér shqyrtimin dhe vlerésimin e
kandidaturave pér vendin vakant pér:

e personelin ndihmésakademik g€ do t€ punésohet prané njésisé kryesore me
5 anétaré, 1 pérbéré nga:
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Dekani i Fakultetit, i cili kryeson Komisionin, nga tre anétar€, pjesé€ e personelit té
njésis€ kryesore pérkatése, dhe Pérgjegjési 1 Sektorit t€ Administrimit té
Burimeve Njerézore dhe Dokumentacionit.

e personelin ndihmésakademik g€ do t€ punésohet prané njésisé bazé apo me
5 anétaré, i perbéré nga:

Pérgjegjési 1 Njésis€ Bazg, i cili kryeson Komisionin, nga tre anétaré, pjes€ e
personelit t€ njésis€é baz€ pérkatése, dhe Pérgjegjési 1 Sektorit t& Administrimit t&
Burimeve Njerézore dhe Dokumentacionit.

e personelin ndihmésakademik g€ do t€ punésohet prané njésive t€ tjera né
nivel institucional me 5 anétaré, i pérbéré€ nga:

Drejtuesi i njésisé€ i cili kryeson komisionin, tre anétaré, pjes€ e personelit t€ késaj
njésie dhe Pérgjegjési i Sektorit t& Administrimit t€ Burimeve Njerézore dhe
Dokumentacionit.

e. Skema e vlerésimit hartohet me vendim t€ Komisionit ad hoc dhe miratohet nga
Rektori.
f. Vlerésimi i mésipérm kryhet nga ¢do anétar i Komisionit ad hoc pér secilin

kandidat. Né pérfundim mblidhen pikét e dhéna nga anétarét e Komisionit pér té
njéjtin kandidat dhe hartohet klasifikimi paraprak.

g. Pas vlerésimit paraprak kryhet intervista me kandidatét e klasifikuar, t€ cilét
njoftohen pér datén dhe orén e zhvillimit t€ intervistés né numrin personal dhe né
adresén e Email-it t€ deklaruar prej tyre nga Pérgjegjési i Sektorit t€ Administrimit
t€ Burimeve Njerézore dhe Dokumentacionit.

h. Komisioni i intervist€s pérbéhet nga Rektori, Kryetari dhe anétarét e Komisionit ad
hoc. Komisioni vézhgon performancén e komunikimit t€ kandidatéve dhe i
vleréson ata me piké sipas sistemit t€ pikézimit t€ vendosur nga Komisioni ad hoc.

i.  Dokumenti i intervistés i1 pércillet s€rish Komisionit ad hoc, i cili 1 shton vlerésimit
paraprak edhe pikét e intervistés. Kandidatét qé nuk respektojné orarin e fillimit té
intervistés apo nuk paragqiten fare, skualifikohen nga gara.

j. Sektori i Burimeve Njerézore bén njoftimin e kandidatéve fitues dhe atyre qé nuk
pérzgjidhen (jo fitues).

k. Kandidatét jo fitues kané t€ drejtén e ankimimit tek Rektori brenda 5 ditéve pas
marrjes s€ vendimit t& komisionit.

l. Renditja pérfundimtare e kandidatéve i pércillet Rektorit pas mbarimit té afatit té
ankimimit, i cili shpall fitues kandidatin e renditur i pari me t€ cilin lidh kontratén e
pérgatitur nga Sektori i Burimeve Njerézore dhe Dokumentacionit.
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2. Ky vendim té pasqyrohet né Rregulloren e Universitetit “Ismail Qemali” Vloré.

Ky vendim hyn né fuqi menjéheré.

KRYETARI I SENATIT AKADEMIK
Prof. Dr. Roland ZISI

Ky dokument pérpilohet né 3 (tri) kopje.
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